
L o v e r 
for Vestfold Döveforening. 
---------------------------- 

Foreningens formål er: 
 

a. å samvirke for sine medlemmers vel ved alment opplysnings 
arbeide, foredrag og liknende. 
 

a. å avholde fester til hygge og adspredelse. 
 

b. å hjelpe döve medlemmer med bi drag fra foreningens hjelpe- 
fond til forskjellige formål. 
 

P. 2. Feriehjemmet "Skogstual". 
Siden 1934 har Vestfold döveforening hatt som egen avdeling 
feriehjemmet "Skogstua" på Holtan ved Mefjorden. 
 
Feriehjemmet ledes av en gruppe bestående av 1 hyttesjef,  
1 kjökkensjef og materialforvalter som velges på foreningens 
ordinære årsmöte. 
 
Salg av drikkevarer, sjokolade og tobakksvarer foretas av 
materialforvalteren. 
 
Fritt opphold gies for feriehjemmets ledelse , for byggeko- 
miteen og deres hjelpere som foretar dugnadsarbeider. For 
benyttelse av feriehjemmet skal på årsmötet fastsettes or-
densregler, som skal henges på veggene i de nödvendige romm. 
Feriehjemmet skal ikke leies ut, men kan unntaksvis leies  
bert etter styrets samtykke. 

 
P. 3. Medlemskap. 

Alle som har interesse for de döves sak kan bli medlem av 
foreningen, etter at styret godkjenner skriftlig, söknad derom. 
Ethvert medlem er underkastet foreningens lover. Utmelding  
må skje skriftlig til styret minst 14 dager för utgangen av  
året. 

 
P. 4. Kontingent. 

Den årlige kontingent bestemmes på årsmötet og kan ikke for-
andres uten fra nyttår. Kontingenten betales forskuddsvis for 
et helt år. Medlemmer som skylder kontingent for at år eller 
mere skal varsles av kassereren. Er skyldig kontingent ikke 
betalt l måned etter art  varsel er sendt ut, blir vedkommende 
ströket av medlemsfortegnelsen, og kan ikke tas inn igjen  
för den skyldige kontingent er betalt.  
Pensjonerte medlemmer betaler halv kontingent.  
Betalt kontingent gir stemmerett.  
 
Medlemmer av såvel styret som av foreningen der forbryter seg 
mot foreningens lover eller foretar seg noe, eller tross 
gjentatte advarsler viser utilbörlig oppförsel kan av styret 
utstötes av foreningen.  
 Styret er forpliktet til å besvare medlemmenes tvist - 
klager skriftlig og samtidig undersöke saken. 

 
P.5. Æresmedlemmer. 

Årsmötet kan etter innstilling fra styret utnevne personer  
til æresmedlemmer, som ved oppofrende arbeid eller på annen 
måte har gjort seg fortjent i foreningen. 
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P.6. Årsmötet er foreningens överste myndighet som holdes hvert 
år i februar/mars md. Det kunngjöres med minst 3 ukers var- 
sel ved rundskriv til alle medlemmer. Årsmötet er vedtaks-
dyktig når minst en fjerdedel av de stemmeberettigede er 
tilstede. Hvis ikke må nytt årsrmöte kalles inn med 14 dagers 
varsel, og det er da vedtaksdyktig. 
 
Årsmötet behandler: 
 
l. Årsberetning. 
2. Regnskap. 
3. Budgettframlegg. 
4. Innkomne saker. 
5. Valg. 

 
Alle forslag som önskes behandlet på årsrmötet sendes til sty-
ret innen 14 dager för årsrmötet. 

 
P.7. Valgregler. 

Hvert år foretas valg av formann, nestformann, sekretær,  
kasserer og styremedlem. De velges av medlemmene.  
Kassereren skal være regnskapsdyktig og/lönnet, dog har han 
stemmerett. Sekretæren skal også være lönnet, og han har  
også stemmerett.  
Der velges også 2 varamenn, 2 revisorer, og til ledelse av 
feriehjemmet velges: l hyttesjef, l kjökkensjef, material-
forvalter samt fest- og turkomite og komite for feiring av 
Döves Dag. Om nödvendig velges byggekomite på 3 medlemmer.  
Ved stemmelikhet foretas loddtrekning. 

 
P.8. Ekstraordinært möte. 

Ekstraordinær geralforsamling kan avholdes når styret 
måtte önske det, eIler når minst 5 medlemmer framsetter 
skriftlig forlangende derom. 

 
P.9. S t y r e t. 

Foreningen ledes av et styre på 5 medlemmer med 2 varamenn: 
formann, nestformann, sekretær, kasserer og styremedlem. 
Formannens stemme gjör utslaget ved stemmelikhet. Nestfor-
mannen fungerer i formannens forfall.  
 Sekretæren förer  protokoll over alle möteforhandlinger 
samt korrespondanse, dog må viktigere brev forelegges og 
undertegnes av formannen, og har å påse at de viktige inn-
betalinger finner sted.  
 Styret skal påse at lover og regler blir overholdt og 
sörge for at årsmötets vedtak blir gjennemfört. Det skal i  
alle henseender vareta foreningens og medlemmenes interesse. 
 Varamennene tar del i behandlingen på styremöter,når 
vedkommende medlem i styret melder sitt forfall direkte til 
formannen og de 2 varamenn. Styret skal utarbeide årsberet- 
ning og besörge denne offentliggjort sammen med regnskapene  
og budgettframlegget. Medlemmer som har fyllt 18 år kan få  
sete i styret. 


